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目指す児童像 

○健康で明るい子（たくましく） 

○進んで学ぶ子（かしこく） 

○心の豊かな子（なかよく） 

笑顔あふれる学校（挨拶・安全・つながり・チャレンジ） 
         令和５年４月１４日発行   発行者 星野 良子 

 

今年度も保護者や地域の皆様に校長室通信 
「ぎおんばら」を配布、または回覧させていただ 
きます。この通信から、学校の様子を知っていた 
だき、地域との連携が増え「地域とともにある学校」 
づくりにご協力いただけますと幸いです。 
よろしくお願いいします。けやきネット祇󠄀園小のホーム
ページでは、カラー版でご覧いただけます。 

      

令和５（２０２３）年度が始まりました 
校庭の花が咲き乱れる４月１０日（月）は、新任式・始業式でした。さあ、いよいよ新しい年度が始まりま

した。祇󠄀園小の校長として２年目を迎えました星野良子（ほしのよしこ）です。児童数２９３名教職員３４名

でスタートです。今年度も誰もが、笑顔あふれる学校生活を送れるよう、学力・体力の向上が図れるよう、

最善の努力をして参ります。全教職員で力を合わせ、子どもたちのために精一杯頑張ります。地域ととも

にある学校「チーム祇󠄀園」にご参加ご協力をお願いいたします。本年度もどうぞよろしくお願いします。 

 

 

 

 

 

 

 

※１０日の始業式の校長講話では、３つの約束をしました。 

 １つめ『挨拶や返事をしっかりしよう』挨拶は、人と人をつなぎ、みんなを笑顔にします。  

そして、自分の考えを伝えていくことができます。学校内だけでなく地域にも広げましょう。 

   ２つめ『本を読もう』いろいろな考えに触れて、知識・理解が深まり多くの世界につながります。そし

てやってみようというチャレンジにもつながります。 

    ３つめ「みんなが安全に安心して暮らせるように、きまりを守ろう」 感染症対策や交通事故防止

しっかり行います。みんなの安全につながります。話をしっかり聞くことも大事なことになります。マス

クの着用は、ご家庭、個人の判断となりました。差別をしないように、認め合いましょう。笑顔がたくさ

んみられることでしょう。 

令和５年度 下野市立祇󠄀園小学校 

 学校教育目標 
「響き合い、輝き合いながら、共によりよく生きようとする子どもの育成」 
 
今年度のスローガン 
「笑顔あふれる学校（挨拶・安全・つながり・チャレンジ） 

   

  
 

 

 



 

ご入学おめでとうございます 
１１日（火）、入学式を行いました。５２名の新入生は、温かい拍手で迎えられ、担任の先生から一人ず

つ名前を呼ばれると、元気よく返事ができました。 

校長式辞の中で、これからの学校生活で「元気な挨拶・返事」「自分の命は自分で守る」「話をよく聞

く」の３つの約束をお願いしました。毎日元気いっぱい、学習や運動に取り組むことを期待しています。学

校だけでなく、ご家庭や地域でも実践できますよう、声掛けやご協力をお願いします。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

子どもたちの健全育成に一生懸命取り組まれた９名の先生方が、３月いっぱいで祇󠄀園小を去られまし

た。それぞれ勤務年数は違いますが、それぞれの立場で祇󠄀園小の教育に取り組んでいただきました。心か

ら感謝いたします。そして、４月３日には新任の先生方が着任しました。どうぞよろしくお願いします。 
  

     令和４年度離任者    お世話になりました。 
 

★＊＊＊＊＊ 先生     古山小学校へ                  
★＊＊＊＊＊ 先生     宇都宮市立西原小学校へ 
★＊＊＊＊＊ 先生     野木町立新橋小学校へ 
★＊＊＊＊＊  先生     石橋小学校へ 
★＊＊＊＊＊ 先生     小山市立豊田小学校へ 
★＊＊＊＊＊ 先生      石橋中学校へ 
★＊＊＊＊＊ 先生      国分寺小学校へ 
★＊＊＊＊＊ 先生      南河内小中学校へ 
★＊＊＊＊＊ 先生      ご退職 

令和５年度新任者     どうぞよろしくお願いします。 
 

☆＊＊＊＊＊ 先生     小山市立城北小学校から 
☆＊＊＊＊＊ 先生     小山市立萱橋小学校から 
☆＊＊＊＊＊ 先生     壬生町立壬生東小学校から 
☆＊＊＊＊＊ 先生     新規採用 
☆＊＊＊＊＊ 先生     小山市立羽川西小学校から 
☆＊＊＊＊＊  先生     南河内小中学校から 
☆＊＊＊＊＊ 先生     新規採用 
☆＊＊＊＊＊ 先生      初任研後補充 
☆＊＊＊＊＊ 先生     初任者指導 
☆＊＊＊＊＊ 先生      ALT 

 

 

 

   


